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République Francaise - Département du Gard Registre des délibérations de la commune de
Arrondissement d'Alés Saint Jean de Serres

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 18SEPTEMBRE 2025
DELIBERATION N° D29_180925

Nombre de membres afférents au Conseil L'an 2025 et le 18 septembre a 18 heures, le
Municipal ; 15 Conseil municipal de Saint Jean de Serres,
En exercice : 14 regulierement convoqué s’est réuni au nombre
prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses
Présents : 9 séances, sous la présidence de Madame
Procurations : 2 Jacqueline JANIEC, Maire.
Absents : 3
Date de la convocation : 11-09-2025 Présents : Jacqueline JANIEC, Andrée ROUX,
. Fabien ENGELIBERT, Daniel ZANE, Elsa
Date d'affichage : 11-09-2025 DARDON, Edith BORNANCIN, Vivien
— BACARESSE, Daniéle MONTEIL et Catherine
Objet: ROUVIERE.

Procurations : Alain FAYADA a Jacqueline

CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT JANIEC et Dario VIOLA & Fabien ENGELIBERT.

D’ADJOINT TERRITORIAL D’ANIMATION

31H30 MINUTES HEBDOMADAIRES Absents : Marie BOUEZDA-CABANE, Boris

CHAPON et Monigue DESTIENNE.

Secrétaire de séance : Fabien ENGELIBERT

Madame le Maire informe I'assemblée gue conformément a l'article L.313-1 du Code Général de la
Fonction Publique, les emplois de chague collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant
de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer 'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des
services.

Compte tenu que I'agent contractuel actuellement en poste au service Ecole est arrivé au terme de la
durée maximale autorisee de contrats 3 durée déterminée ;

Madame le Maire propose & 'assemblée :

La creation d'un emploi permanent d'agent d'accompagnement & 'école a temps non complet & raison
de 31h30 minutes pour la préparation et la chauffe des repas, I'entretien de la cuisine et du réfectoire,
I'entretien des locaux de I'école et 'accuelil périscolaire a compter du 1er janvier 2026.

Cet emploi pourra étre pourvu, dans I'hypothése ol le recrutement d'un fonctionnaire s’avérerait
infructueux, par un agent contractuel, conformément aux conditions fixées par les articles L.332-8 et
L.332-14 du code général de la fonction publique.

Cet emploi sera pourvu par"uﬁ agént refevant de la catégorie C de |a filiére animation, du cadre d’'emplois
d’'adjoint territorial d’anima’tiqn au'g_r—.a(je d'adjcint territorial d’animation.

Dans 'hypothése d'un re'(_:rL nt dun agent contractuel au titre de I'article L.332-8 suscité, il est précisé
que ! o ;

e Le contractuel sera recruté par voie de contrat & durée déterminée pour une durée d'un an
renouvelable.

* Le contractuel est recruté pour exercer les fonctions d’agent d’accompagnement 4 I'école.

* Le contractuel devra justifier d’'une expérience professionnelle dans le secteur de Fanimation
pétiscolaire.

+ Sa remunération sera calculée par référence a I'échelle indiciaire du grade d’adjoint territorial
d’animation du cadre d’emplois d'adjoint d’animation ou au maximum sur Findice majoré 366.
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» Larémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions occupées, la
qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par l'agent ainsi que son
expérience.

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le tableau des emplois ;

Considérant qu’il est nécessaire de créer un emploi permanent pour répondre aux nécessites du
service ;

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré et procédé au vote DECIDE, a Punanimité :

Article 1 : De créer 'emploi permanent d'adjoint territorial d’animation a temps non complet a raison de
31,5/35%¢ de catégorie C a compter du 1¢ janvier 2026.

Article 2 : De modifier, en conséquence, le tableau des effectifs comme suit, & compter du 1°" janvier
2026 :

ECOLE
. ANCIEN NOUVEL DUREE
EMPLOI GRADE CATEGORIE EFEECTIF EFFECTIF HEBDOMADAIRE
Agent Adjoint
d'accompagnement | Territorial C 0 1 TNC 31h30 minutes
al'école d'Animation

Article 3 : D’autoriser Madame le Maire ou son représentant a recruter un agent par voie statutaire ou, a
défaut contractuelle, et a signer les actes afférents.

Article 4 : Que les crédits nécessaires seront inscrits au budget.

Article 5: Que Madame le Maire ou son représentant est chargée de prendre toutes les mesures
nécessaires a |'exécution de la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.

Madame le Maire

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa publication, d'un
recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nimes. Le tribunal Administratif peut aussi étre saisi par
'application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr




